Retour sur le comité de suivi des expérimentations

L'EA PRO-INCLUSIVE : UN MODELE INCLUSIF ET
OUVERT, FAVORISANT LA PARITE ET LA MIXITE DES
PUBLICS

L'EATT : UN SPECIALISTE DE L'INTERIM TOURNE VERS
LES TRAVAILLEURS HANDICAPES

: UN OUTILS POUR CONSTRUIRE DES

PARCOURS DE TRANSITIONS PROFESSIONNELLES DANS LA

LOGIQUE : , , .
UNE ENTREPRISE ADAPTEE SOCLE PRESERVEE, DONT LA
VOCATION EST DE PROPOSER DE L'EMPLOI DURABLE




Les chiffres clés de I'année 2020
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Bilan de la consommation financiere et ETP 2020

Montant notifié ou
enveloppe disponible Taux de ; ) ) Taux de couverture Taux de
pour les Montant AF 2020 ) Montant déclaré Montant payé ) )
expérimentations sur conventionnement du besoin consommation
2020
AAP hors expé 393990378 € 391215931 € 99% 334 362459 € 331049056 € 99% 84%
MAD 1659600 € 724 864 € 44% 100034 € 100034 € 100% 6%

CDD Tremplin 30873400 € 15652 249 € 51% 7017804 € 6934 199 € 99% 22%
EATT 1810400 € 614782 € 34% 54356 € 54 356 € 100% 3%
Total 428 333778 € 408 207 826 € 95% 341534653 € 338137645€ 99% 79%

Données au 22 mars 2021
Taux de Taux de couverture Taux de
ETP notifiés / Cibles ETP conventionnés . ETP déclarés ETP payés . .
conventionnement du besoin consommation
AAP hors expé 25058 24 882 99% 22 166 21947 99% 88%
MAD 400 175 44% 24 24 100% 6%

CDD Tremplin 2900 1470 51% 670 660 99% 23%
EATT 400 136 34% 12 12 100% 3%
Total 28 758 26 663 93% 22 872 22643 99% 79%

Données au 22 mars 2021

Point d’attention:

- Sur les 21 947 ETP couverts par une aide au titre de 'AAP hors expérimentation, on estime que 1 421 le sont au titre de I'aide minorée soit 6% du total contre 4% en 2019,

- Sur les 660 ETP couverts par une aide au titre du CDD Tremplin, on estime que 19 le sont au titre de I'aide minorée soit 3% du total contre moins de 1% en 2019,

Uunea

Union Nationale
des Entreprises Adaptées



Consommation des AAP hors experimentation

par région

Taux de
Conventionnement| Conventionnement Taux de C : :
a 9=l Sclard 4 L. e L. . onventionnement [ Traduction en ETP P
Regions Notification AF 2020 / Notification Montant déclaré Montant paye consommation couve'tu_re du Régions Notification Conventionnement e . . Taux de réalisation
besoin / Notification annuels payés
Auvergne-Rhdne-Alpes 47365174 € 48116361 € 102% 39559237 € 39362639 € 83% 100%
Bourgogne-Franche-Comté 20895 785 € 20895785 € 100% 18123379€ 18091 144 €| 87% 100% Auvergne-Rhone-Alpes 3012 3060 102% 2589 85%
Bretagne 31745375€ 31760726 € 100% 28024 090 €] 27975 845 €] 88% 100% Bourgogne—Franche—Comté 1329 1329 100% 1202 90%
. H 0 0,
Centre-Val de Loire 27604530 € 27667463 € 100% 23187878 € 22910195 € 83% 99% Bretagne 2019 2020 100% 1852 2%
Corse 298729 € 228282 €| 76% 142253 € 142253 € 48% 100% - = =
Grand-Est 33008294 € 32128588 € 97% 28949283 € 28811340€ 87% 100% Centre-Val de Loire 1756 1760 100% 1517 86%
Hauts-de-France 45943914 € 45 691 707 €| 99% 38 668 843 €| 38378823 €] 84% 99% Corse 19 15 76% 9 63%
Tle-de-France 36517645 € 35435275 € 97% 28949572 € 28308016 € 78% 98% Grand-Est 2099 2043 97% 1934 95%
Nommelle Az Stz st cor MR TR Hauts-de-France 2922 2906 - 2554 i
ouvelle-Aquitaine 0 0 0 ~ _ _ o 0
Occitanie 28076234 € 28098410 € 100% 23932545 € 23135916 € 82% 97% lle-de-France 2323 2254 — 1861 —
Pays de la Loire 44891 618 € 44,401 466 €] 99% 37162574 € 37104159 € 83% 100% Normandie 1619 1612 100% 1463 91%
Provence-Alpes-Céte d'Azur 12041158 € 11754057 € 98% 10 655 569 € 10411355 € 86% 98% Nouvelle-Aquitaine 2259 2259 100% 2 050 91%
Total France métro 389371278 € 387037 846 € 99% 330846 610 € 327584 622 €| 84% 99% Occitanie 1786 1787 100% 1552 87%
Guadeloupe 1179193 € 1164819 € 99% 1037522 € 1036905 € 88% 100% Pays de la Loire 2855 2824 99% 2 454 87%
Guyane 845 684 € 620 400 €| 73% 396 031 €] 380 766 €| 45% 96% p Al Cote dA 266 248 B o B
Martinique 1273528€ 1273840€ 100% 975 788 € 962913 € 76% 99% rovence-Alpes-Cote d Azur 8 C
La Réunion 1132025€ 1119027 € 99% 1106507 € 1083850 € 96% 98% Total France métro 24764 24 616 99% 21725 88%
Mayotte 188671 € 0€] 0% 0€ 0€] 0% 0% Guadeloupe 75 74 99% 67 91%
iam:—:erre o 4619 mgz 4178 0822 :t:; 3515 8422 34544322 75-% 9(;0; Guyane >4 39 — 24 62%
otal Outre-mer
ini 0, 0,
Total France entiére 303990378 € 391215931 ¢€ 99% 334362459 € 331049056 € 84% 99% Martinique 72 81 113% 61 76%
A H 0, 0,
Données : ASP - extraction au 22 mars 2021 La Réunion 81 71 SSA' 69 97A’
Mayotte 12 0 0% 0 0%
Saint-Pierre et Miquelon 0 0 0% 0 0%
Total Outre-mer 294 266 90% 222 83%
Total France entiére 25058 24 882 99% 21946 88%

Données : ASP - extraction au 22 mars 2021

Un




ETP payés par mois au titre des AAP hors expéerimentation - 2020

Malgré un début d’année 2020 dynamique, la crise sanitaire a entrainé une diminution de l'activité a partir du mois de mars,
renforcée en avril (- 40 % d’activité). Lactivité en EA a repris progressivement au printemps mais sans jamais revenir a son
niveau initial. Par ailleurs, on constate une nouvelle diminution de l'activité depuis novembre, en lien avec le confinement n°2.
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Le recours a 'activité partielle au sein des entreprises adaptées

Pour faire face a la crise et maintenir les salariés en emploi, 82% des entreprises adaptées ont déposé une demande d’activité partielle et bénéficié d’'une allocation en 2020.

Le nombre d’EA en activité partielle diminue au fil des mois mais on observe un rebond des demandes déposées par les structures a la suite des annonces gouvernementales
d’octobre (+ 160 nouvelles demandes sur les mois de novembre et décembre contre une moyenne de 30 nouvelles demandes par mois de juillet a septembre).

Sur I'ensemble des périodes d’activité partielle validées, 75 % ont pris fin en 2020. Les autres demandes s’étendent sur 'année 2021.

. . . . L , Surl'ensemble de la
Mars Avril Mai Juin Juillet Aolt Septembre Octobre Novembre | Décembre période
IE n n
Nombre d'EA so,c le” avecun 766 767 767 770 770 770 771 775 776 776 777
AF actif
Nombre d'EA de travail
. . 3 3 4 6 6 8 8 8 8 9 9
temporaire avec un AF actif
Nombre d'EA avec au moins
L 539 587 598 470 363 275 223 198 263 223 645
une Dl validée
Part des EA avec DI sur
, 70% 76% 78% 61% 47% 35% 29% 25% 34% 28% 82%
I'ensemble des EA

Données flux ASP au 01/02/2021 pour les EA et 11/02/2021 pour les DI

82%

Des EA ont réalisé une

déclaration d’activité
partielle

Unea

Union Nationale
des Entreprises Adaptées

3592 EQTP

concernés sur 2020

41,4 M€

d’indemnités payées




L'EXPERIMENTATION CDD TREMPLIN

Nombre de candidatures déposées depuis le lancement de
I'expérimentation (en cumulé)

Le lancement de [I'expérimentation CDD Tremplin en
novembre 2018 permet de faire état a ce jour de 302
dépots de candidatures a 'expérimentation CDD Tremplin

- dont 67 candidatures en 2018,

- 127 candidatures en 2019,

67

- 71 candidatures en 2020
Avarg nov  Nov-déc  Janv-mars  Awvril-juin  Juillet-sept  Oct-déc  Janv-mars  Awril-juin  Juillet-sept  Oct-déc  Janv-mars

2018 2018 2019 2019 2019 2019 2020 2020 2020 2020 2021 _ 37 Candidatures en 2021

Aprés un léger ralentissement du nombre de dépot de
candidatures observé sur |I'année 2020, on note un 1°

trimestre 2021 dynamique dans le déploiement de

unea

I'expérimentation.
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L'EXPERIMENTATION CDD TREMPLIN

Répartition par sexe des salariés CDD
Tremplin en 2020
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L'EXPERIMENTATION CDD TREMPLIN

Evolution de la montée en charge de I'expérimentation
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L'EXPERIMENTATION EATT

Nombre de candidatures depuis le lancement de Le lancement de l'expérimentation entreprise adaptée de
I'expérimentation EA TT (en cumulé)

travail temporaire (EA TT) fin 2019 permet de faire état a ce
jour de 15 entreprises adaptées candidates a
I'expérimentation dont 14 désormais autorisées a porter

un projet d’EA TT et 1 candidature validée lors du comité

Avant nov  Nov-déc janv-mars Avril - juin  Juillet-sept Oct-déc 2020Janvier-mars
2019 2019 2020 2020 2020 2021

En 2020, on compte 10 CPOM d’EATT avec avenant

financier actif.
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L'EXPERIMENTATION EATT

Répartition par sexe des salariés en EA TT en 2020
Répartition par tranche d'age 2020
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L'EXPERIMENTATION EATT

Evolution de la montée en charge de I'expérimentation
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Sur les 253 contrats ayant débuté en 2020, 226 ont pris fin sur 'année pour une durée moyenne de 18 jours par contrat.

Unea




FATEA 2020

Concernant I'axe 1, toutes les conventions ont été payées.

Concernant l'axe 2, les premiers paiements sont intervenus en début d’année 2021. LUASP a regu environ 1 600
conventions, dont 109 concernant les projets de consortiums. Sur les 1600 conventions recues, 535 ont d’ores et déja
été traités par I'ASP,

LASP met en place un plan de résorption de ce stock sur les 3 prochaines semaines, tout en sachant qu’un paiement
spécifique pour le FATEA a lieu chague semaine.

Nombre de paiements effectifs

Nombre de (Echéances payées - avances,
conventions déposées acomptes, soldes ou

versements complémentaires)

Nombre d'EA ayant
Montant brut payé

Dispositif mobilisées les aides
du FATEA 2020

Gestion de crise Volet 1 604 604 668 16 650 654,30 €

AXE 1 Gestion de crise Volet 2 656 656 656 15336 773,87 €
Subvention EATT 5 5 5 112 500,00 €

Total 1265 1329 32 099 928,17 €

Aide au développement commercial 1 1 1 142455 €

AXE 2 Aide a I'accompagnement modernisation 2020 87 98 98 1481 311,55 €
Aide a la poursuite de l'effort a I'investissement 2020 401 401 436 4 980 351,82 €

Total 500 535 6 463 087,92 €




FATEA — 2020 : Bilan sur les projets régionaux et les consortiums par région

Projets régionaux Projets Consortiums
Nombre | Nbr 2021 | Nbr 2021 | Nbr 2022 | Nbr 2022 Montant de Nombre | Nbr 2021 | Nbr 2021 | Nbr 2022 | Nbr 2022 Montant de

Région projets PP ETP PP ETP I'aide projets PP ETP PP ETP I'aide
Auvergne-Rhone-Alpes 124 368,5 245,7 93,5 81,5/ 4008859,37€ 17 125,5 103,3 166,5 124,7| 1367 803,25€
Bourgogne-Franche-Comté 46 97,0 86,1 35,0 31,9 2274022,00 € 15 40,0 38,5 171,0 132,5 2132 857,00 €
Bretagne 88 629,0 253,5 79,0 54,0 3398847,07€ 5 39,0 37,0 41,0 38,0 209 286,00 €
Centre-Val-de-Loire 55 108,0 94,5 97,0 89,7| 1668326,28 € 5 33,0 23,0 40,0 31,3 281 088,00 €
Corse 5 4,0 4,0 4,0 3,0 81 800,00 €

Grand-Est 101 247,7 247,7 130,0 130,0/ 4819472,50€ 12 215,0 215,0 216,0 216,0] 5616695,50€
Guadeloupe 8 10,0 10,0 9,0 9,0 226 244,60 € 1 4,0 4,0 4,0 4,0 5460,00 €
Guyane 1 3,0 2,0 0,0 0,0 13 320,00 €

Hauts-de-France 88 1376,3 948,4 1369,8 944,41 5930931,75€ 16 118,0 78,7 0,0 0,0 1225308,00€
lle-de-France 111 716,3 476,5 524,3 348,5| 4372965,64€ 21 615,0 250,0 607,0 242,0 2566 560,00 €
La Réunion 6 22,0 22,0 4,0 4,0 247 950,00 €

Martinique 1 10,0 6,7 0,0 0,0 22 000,00 €

Normandie 54 83,0 55,3 77,0 51,3] 1915573,30€ 4 25,0 20,0 25,0 20,0 603 304,00 €
Nouvelle-Aquitaine 95 259,0 259,0 242,0 242,0 4440935,78€ 40 776,0 551,3 630,0 467,5 4311433,50€
Occitanie 106 225,5 212,3 135,5 117,8| 3419415,75€ 21 78,0 64,0 137,0 134,0 916 273,50 €
PACA 57 139,8 131,0 111,0 104,6| 2225327,20€ 2 7,0 7,0 16,0 15,5 39585,00 €
Pays-de-la-Loire 64 153,0 102,2 123,0 82,0 1788007,11€ 3 120,0 43,0 220,0 55,0 2221580,00€
Total général 1010 4452,0 3156,8 3034,0 2293,7| 40853998,34 € 162 2195,5 1434,8 2273,5 1480,4| 21497 233,75 €

1 370 projets ont été déposés au titre du volet régional de I'axe 2, et 1 172 ont recu un avis favorable a issue de I'instruction, soit 85% des demandes.
Sur la base des projets instruits avec un avis favorable, le nombre de créations d’emploi s’éleve a plus de 8000 ETP créés sur la période 2021-2022.

unea




FATEA — 2020 : répartition des projets de consortiums nationaux par région

Automobile Numerique Textile
NB EA NB EA NB EA

Auvergne-Rhone-Alpes 1 6 1 8
Bourgogne Franche-Comté 3 1 3 7
BRETAGNE 2 2 1 5
Centre Val de Loire 1 3 1 5
Grand Est 5 5 2 12
GUADELOUPE 0 0 1 1
HAUTS-DE-France 2 4 4 10
IDF 0 3 2 5
Normandie 1 1 1 3
Nouvelle Aquitaine 5 5 6 16
OCCITANIE 4 4 2 10

PACA 0 2 0 2

Pays de la Loire 1 0 1 2
Total général 25 36 25 86

* 86 dossiers associés aux 3 consortiums portés par 'UNEA, 6 EA ont souhaité retirer leur projet.
* Les 86 projets représentent 2 915,2 ETP pour un colit total prévu de 21 497 233,75 €.
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