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Des

ENTREPRISES ADAPTEES. Le président du GAP-UNETA, Denis

Simiand (G droite), a été accueilli derniérement & Aurillac par
I'organisateur du congrés du mois de juin, Guy Lacam, pour une

réunion de travail.

Aurillac accueillera, les 22, 23-
et 24 juin, le congrés annuel
du Groupement national des
ateliers protégés-Union natio-
nale des entreprises adaptées
(GAP-UNETA), qui fédére
60 % des structures existant en
France, soit prés de 560 éta-
blissements et 20.000 salariés
handicapés.

En visite, dernigérement,
dans la préfecture cantalienne
pour une réunion prépara-
toire, le président du GAP-
UNETA, Denis Simiand, les
membres du bureau et Guy
Lacam, organisateur du
congres, ont rappelé que 'ob--

ey

jectif premiet'de'cet événe-"
ment est de « promouvairau="

pres de I'opinion publique et
du secteur économique les
compétences et les savoir-
_ faire des entreprises adaptées
et de leurs salariés dans un
contexte de réforme législative

et d’évolution des marchés ».
En effet, ont noté MM, Si-
miand et Lacam, « la loi sur le
handicap qui vient d'étre
adoptée revét une importance
particuliére, puisque les ate-
liers protégés vont devenir des
entreprises adaptées et évo-
luer dans un contexte législatif
différent et difficile ». Et de
préciser, a titre d'exemple, que
le Cantal « devra faire face,
outre sa spécificité rurale, a de
nouvelles contraintes pour
réinsérer des travailleurs han-
dicapés » (*).

Aujourd’hui, a également

. expliqué Denis Simiand, « l

s'agit de mieux comprendre
lesmiitations du tissuécono-
mique issues de lamondialisa-
tion sur le secteur des entre-
prises adaptées, d'analyser les
incidences de la réforme des
ateliers protégés en entre-
prises adaptées sur les métiers
et de metire en avant le profes-
sionnalisme de ces entre-
prises, qui vont devoir intégrer
le'milieu ordinaire ». i

FE CHRISTIAN LEFEVRE
(") Le département dispose actuelle-
metit de cing dteliess protégds 2 Auril-
lag, Matiriac, Vdas et Saint-Flour, qui
.emp-liuif.ﬂ;!_ entre 120 ei 130 salarids




