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Services et produits de communication

Services administratifs aux entreprises

Métiers de l’environnement

Conditionnement et logistique

Électronique et électrotechnique

Mécanique et travail du métal
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www.apf-entreprises.fr

www.apf.asso.fr

www.handistore.fr

www.faire-face.fr

Votre contact
contact.apf-entreprises@apf.asso.fr

APF Entreprises, premier réseau de travail adapté et protégé
53 établissements sur 42 sites
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 13 Marseille  EA

 21 Dijon  EA + ESAT

 27 Evreux  EA + ESAT 
  Val-de-Reuil  EA

 29 Quimper  EA + ESAT

 34 Montpellier  EA + ESAT

 37 Tours  EA + ESAT

 38 Grenoble  EA + ESAT

 41 Vendôme  ESAT

 49 Cholet  ESAT

 51 Reims  EA + ESAT

 54 Nancy  EA + ESAT

 55 La Chaussée  ESAT

 56 Vannes  EA

 57 Metz  EA + ESAT

 59 Roubaix  EA 
  Valenciennes  EA + ESAT 
  Lys-Les-Lannoy  ESAT

 62 Calais  EA + ESAT

 64 Pau  EA

 65 Argeles  ESAT

 67 Strasbourg  EA + ESAT

 68 Mulhouse  ESAT

 69 Lyon  EA

 75 Paris  EA

 76 Le Havre  ESAT

 80 Amiens  EA + ESAT

 88 Epinal  EA + ESAT

 89 Auxerre  EA + ESAT

 93 Noisy-Le-Sec  EA + ESAT

 94 Orly  EA + ESAT

 95 Cergy  ESAT
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APF Entreprises dispose de ses propres filières métiers. Des alliances locales, régionales 
ou nationales adaptées peuvent également être mises en place. C’est un partenaire qui 
s’engage durablement à vos côtés pour concevoir et mettre en œuvre, ensemble, un projet 
original et innovant.

Le recours aux services d’APF Entreprises permet aux employeurs publics et privés d’au 
moins 20 salariés de répondre à l’obligation d’emploi de travailleurs en situation de 
handicap. APF Entreprises est habilité à délivrer une attestation d’équivalence d’emploi, 
permettant ainsi de réduire la contribution AGEFIPH* ou FIPHFP**.

*AGEFIPH : Association Nationale pour la Gestion du Fonds d’Insertion Professionnelle des Handicapés
**FIPHFP : Fonds pour l’insertion des Personnes Handicapées dans la Fonction Publique.

APF Entreprises s’inscrit dans une double responsabilité :

•  Responsabilité économique en fournissant des prestations de qualité au 
prix du marché,

•  Responsabilité Sociale par son engagement à accompagner ses salariés 
en situation de handicap en vue d’une insertion professionnelle durable.

Créée en 1933 et reconnue d’utilité publique en 1945, l’Association des Paralysés de 
France est la plus grande Association de défense des droits des travailleurs en situation de 
handicap moteur.

APF Entreprises compte 53 structures de travail adapté : 24 EA (Entreprises Adaptées), 
25 ESAT (Établissements et Services d’Aide et Service par le Travail), 4 CDTD (Centre de 
Distribution de Travail à Domicile), employant 3 700 salariés dont 3 000 en situation de 
handicap. Ces établissements, situés sur 42 sites en France, composent le premier réseau 
de travail adapté et protégé de France.

Grace à ce maillage national unique, APF Entreprises vous fait bénéficier de compétences 
reconnues.

APF Entreprises dispose d’un réseau national aux valeurs et à l’éthique forte :
•  Des savoir-faire complémentaires et maîtrisés, des moyens mutualisés.

•  Une grande diversité de produits et de services tournés vers le développement durable.

•  85 % des Entreprises Adaptées certifiées ISO 9001, ISO 14001 ou OHSAS 18001.

•  Des prestations dans, et hors les murs.

•  La possibilité d’associer des activités complémentaires.

•  Des salariés qualifiés et formés.

APF Entreprises est un département de l’APF


